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Bevezetés

Az egyenld bandsmoddrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl szolod 2003. CXXV. évi
torvény 63.§ (4)(a tovabbiakban: esélyegyenldségi tdrvény) a hdtranyos megkiilénboztetés
csokkentése ¢érdekében eléirja. hogy az oOtven fonél tobb munkavallalot foglalkoztatd
koltségvetési szervek ¢s tobbségi allami tulajdonban 4ll6 jogi személyek kotelesek
esélyegyenldségi tervet elfogadni.

Elismerve minden embernek azt a jogét, hogy egyenld méltosagh személyként élhessen.-
kiilonos tekintettel a hatranyos. halmozottan hatranyos, roma szarmazasu., fogyatékkal €16
emberekre- a Szentistvani Istvan Kiraly Altalinos Iskola az alabbi esélyegyenl8ségi tervet
alkotja meg a 2024. szeptember 1- 2029. augusztus 3 1-ig terjedd idoszakra.

Altalanos célok, etikai elvek

A Szentistvani Istvan Kirdly Altalinos Iskola a Fenntarté Mezékovesdi Tankeriileti
Kozpont kdvetkezo iranyelveinek betartasara torekszik:

A megkiilonboztetés tilalma, egyenld bandsmod

A fenntartd a foglalkoztatas soran megel6zi és megakadalyozza a munkavéllalok hatranyos
megkiilonboztetését.

Ez kiterjed a munkaerd felvételnél, alkalmazasnal, a munkabérek, a jovedelmek, juttatdsok.
képzés tovabbképzés- és egyéb foglalkoztatassal Gsszefliggd esetekre.

A megkiilonboztetés tilalma vonatkozik a munkavallalok barminemid - kiilondsen koruk,
nemiik, csaladi allapotuk, nemzetiségiik, fajuk, szarmazdsuk. wvallasuk. politikai
Egvenlé bandasmodrol és az  esélyegyenldségrol szolo 2003.évi CXXV. térvény (a
tovabbiakban: Ebktv) 8.§- ban felsorolt védett tulajdonsaggal rendelkezdk tigyében. Kiilonds
tekintettel a nok. a 40 évnél idésebb munkavallalok, a estkkent munkaképességli személyek.
a két vagy t6bb 19 éven aluli gyermeket nevelok, a tartosan beteg gyermeket neveldk, az idés
sziilét (sziiloket) csaladjukban gondozod munkavallalok esélyegyenloségének elomozditasa
érdekében  egylittmikodik az érintett foglalkoztatottakat tdmogatd  intézkedések
meghozatalaban.

A Munka Torvénykényvérdl szolo 2012, L. torvény (tovabbiakban Mt.) 12. § részletesen
szabalyozza az egyenld bandsmad kovetelményeit.

A Szentistvani Istvan Kiraly Altalanos Iskola a foglalkoztatottak kivélasztasa és a nevelés
oktatds sordn betartja az egyenlé banasmod és esélyegyenléség kdvetelményeit, fellép a
hatranyos megkiilonbéztetés minden formaja ellen.
Tilt minden kézvetlen vagy kdzvetett hatranyos megkiilénboztetést, amelynek eredményeként
egy foglalkozatott vagy foglalkoztatotti csoport valos, vagy vélt

a.) neme

b.) faji hovatartozasa

& bérszine
d.) nemzetisége. nemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartozasa
e.) anyanyelve

£) fogyatékossaga



g.) egészségi allapota

h.) vallasi vagy vildgnézeti meggy6zddése
i) politikai vagy mas véleménye

) csaladi allapota

k.) anyasaga (varanddssaga) vagy apasaga
1) szexudlis iranyultsaga, nemi identitasa

m.) életkora

n.) tarsadalmi szarmazasa

i) vagyoni helyzete

p.) foglalkoztatasi ~ jogviszonydnak  vagy munkavégzésére  iranyuld egyéb
jogviszonyanak részmunkaidés jellege, illetve hatarozott idétartama

q.) érdekképviselethez tartozasa

egyeb helyzete, tulajdonsaga vagy jellemzéje miatt részesiil kedvezétlenebb banasmaodban,
mint amelyben mas. A munkaltato tilt minden zaklatast. jogellenes elkiilonitést és megtorlast

Minden gyermeknek a kéznevelés intézményeiben kell megkapnia azt a tuddst. illetve
megszerezni azokat a képességeket, amikre alapozva tovabbléphet a kovetkezd iskolatipusba.

Ezért fontos, hogy minden gyermek képességeinek, adottsagainak megfeleld oktatast, nevelést
kapjon.

Ennek érdekében biztositani kell az egyéni fejlesztés lehetdségét. mint a felzarkoztatas. mint a
tehetséggondozas teriiletén.

Biztositani kell minden altalanos iskoldban az esélyegyenléséget az egyenlotlenséget okozo
kiilonbozo teriileteken szocidlis hatrannyal rendelkezd gyermekeknél, sajatos nevelési igényi
gvermekeknél, egyéb hatrannyal rendelkezd gyermekek esetében.

Fontos, hogy minden gyermek mar iskolas korban megkapija a megfeleld fejlesztéseket annak
érdekében, hogy a tovabblépéskor kudarcmentesen tudjon haladni, de legaldbb kevesebb
kudarcnak legyen kitéve, kevesebb kudarcot éljen meg.

A nemzetkozi ¢s hazai kutatdsok azt igazoljék, hogy az erételjes polarizacioval egyidejlleg az
iskolaban is jelen vannak az esélykiilonbségek. A tanuldk iskolaba hozott kiilonbségeibdl
adodo esélykiilonbségeket hivatott az iskola csikkenteni. viszont ezt a feladatét jelenleg
meglehetdsen hidnyosan tudja teljesiteni. Kéztudott, hogy a tanulok hattere. otthoni
koriilményei igen meghatarozdak képességeik alakuldsaban. Természetesen a gyermek
fejlodese érdekében a csalad. a sajat sziilok tudnak a legtibbet tenni, mivel ez nem minden
esetben torténik meg, az iskola egyik f6 feladata a hatranyos helyzeti tanulok esélyeinek
Javitasa.

A PISA 2015 jelentés szerint Magyarorszdgon az also és felsd tarsadalmi statusza sziilok
gyermekeinek iskolai teljesitménye kozotti kiilonbségek kiugréan magasnak szamitanak.

A hazai kozponti vizsgalat a kompetenciamérés korébe vonja a hozott érték vizsgalatat,
amelynek keretein beliil azt nézi. hogy az iskola mit tud kihozni a tanul6ibol, figyelembe véve
milyen hatter(i az iskola tanuléinak Gsszessége.



Az esélyegyenléség biztositasa érdekében a hozott érték index szamitdsa azért fontos, mert azt
figyelemmel kisérve, valaszt kaphatunk arra a kérdésre, hogy az iskola mennyire tud
hozzajarulni a tanulok képességeinek fejlesztéséhez, az esélyegyenlotlenség csdkkentésehez.

Az integraltan oktatott hatranyos helyzeti tanulok fejlédése inkdbb garantdlt, mint az
elkiilonitetten oktatottaké az iskolai szocializacié éltal a hozzaadott értéket novelve.

A szocializalodast is sokkal jobban segiti az egyiittnevelés, mint a szegregacio. Az integracio
hosszti tavon novelheti a tanuldk esélyeit a munkaerd-piac érvényesiilésében és a sikeres
felnétté valasban. Az iskolai oktatidsban tehat lényeges a szegregacid megsziintetése, a
diszkriminaciomentes oktatasi gyakorlat kialakitasa és mikddtetése.

A 2003. évi CXXV. Térvény az egyenlé banasmodrél és az esélyegyenliség
elomozditasarol a 27. § (1), (2), (3), (4) bekezdésében az oktatis és képzésrél a
kivetkezoket irja:

»27. § (1) Az egyenlé bandsmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre,
oktatasra, képzésre,

a) amely allamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy

h) amelynek megszervezéséhez az allam

ba) kozvetlen normativ koltségvetési tamogatast nyujt, vagy

bb) kizvetve - igy killondsen kizterhek elengedése. elszdmoldsa vagy adojovairds atjan
- hozzajarul (a tovabbiakban egytitt: oktatds).

(2) Az egyenl$ banasméd kdvetelményét az (1) bekezdésben meghatarozott oktatéssal
dsszefliggésben érvényesiteni kell kiilondsen

a) az oktatasba torténéd bekapesolodas feltételeinek meghatdrozasa, a felvételi kérelmek
elbiralasa,

h) az oktatas kdvetelményeinek megallapitasa és a kovetelménytamasztas,

¢) a teljesitmények értékelése,

d) az oktatashoz kapesolddo szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele,

e) az oktatassal dsszefiiggd juttatasokhoz valé hozzaféres,

/) a kollégiumi elhelyezés és ellatas,

@) az oktatasban megszerezhetd tanusitvanyok. bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa.

h) a palyavalasztési tanacsadashoz valé hozzaférés, valamint

i) az oktatasban valo részvétellel 6sszefliggd jogviszony megsziintetése soran.

(3) Az egyenld banasmod kévetelményének megsértését jelenti kiilondsen valamely
személy vagy csoport

a) jogellenes elkiildnitése egy oktatdsi intézményben, illetve az azon beliil létrehozott
tagozatban, osztalyban vagy csoportban,

b) olyan nevelésre, oktatasra valo korlatozasa, olyan nevelési. oktatasi rendszer vagy
intézmény létesitése, fenntartdsa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai
kovetelményekben meghatarozottakat, illetve nem felel meg a szakmai szabalyoknak, és
mindezek kovetkeztében nem biztositja a tanulmanyok folytataséhoz, az allami vizsgak
letételéhez sziikséges, az ltalaban elvarhato felkészités és felkésziilés lehetoséget.

(4) Az oktatasi intézményekben nem mitkddhetnek olyan szakkorck, diakkordk és egyéb
tanul6i, hallgatoi, sziiléi vagy mds szervezetek, amelyek célja mas személyek vagy
csoportok lejaratasa, megbélyegzése vagy kirekesztése.



Az egyenld banasmod kovetelménye

A kdzoktatas eldtt 4116 egyik igen nehezen megvalaszolhaté kérdés, hogy milyen modon lehet
megoldani az oktatds megszervezését, ugy hogy ne sériiljén az egyes gyermekek, egyes
tanulok egyenld banasmaodhoz vald joga.

Az egyenlé banasmad Iényege:

- hogy minden gyermeknek., minden tanulénak hozzad kell jutnia azokhoz a
szolgaltatdsokhoz, amelyet az adott nevelési-oktatasi intézmény biztosit a beiratkozott
gyermekeknek, tanuloknak.

Az egyenl6 banasmod kivetelményeinek megsértését jelenti:

- a kozvetlen hatranyos megkiilnbéztetés
- a kdzvetett hatranyos megkiilonbéztetés.
- a zaklatas

- a jogellenes elkilonitése

- a megtorlas

Kozvetlen hatranyos megkiilonbéztetésnek minéstil minden olyan rendelkezés, melynek
eredményeként egy személy vagy egy csoport — neme, faji hova tartozasa. bérszine,
nemzetis¢gi, nemzeti vagy etnikai kisebbséghez vald tartozasa, anyanyelve, fogyatékosséga,
egeészségi allapota, vallasi vagy vilagnézeti meggy6zodése. csaladi allapota, vagyoni helyzete
miatt mas Osszehasonlithatd helyzetben 1évé személyhez vagy csoporthoz képest
kedvezotlenebb elbiralasban részesiil.

A kozvetlen hatranyos megkiilonboztetés jellemzdje a szandékos magatartas.

A kozvetett hatranyos megkiilonbdztetésnek mindsiil a 9.§. szerint az a magatartis, amely
latszolag megfelel az egyenld banasmod kovetelményének, egyes személyek mégis hatranyos
helyzetbe keriilnek.

Helyzetelemzés

A telepiilésen €16 6 — 14 éves korosztaly alapfoki koznevelési ellatdsinak feltételei
biztositottak a Mezékévesdi Tankeriileti Kozpont altal fenntartott intézményekben. Létszdm
tekintetében biztositottak a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek teljes korii iskolai
oktatdsanak-nevelésének feltételei.

Also ¢s felsd tagozaton 4-4 altalanos tantervii osztaly mikodik. Az integraltan oktatott enyhe
értelmi fogyatékos tanulok kiilén, SNI-s helyi tanterv szerint haladnak.

A tagiskoldk vonatkozasaban: A Vasarhelyi Pal Tagiskoldban 2 6sszevont osztaly (1-3. és 2-
4. osztaly), mig a Gardonyi Géza tagiskoldban 4 altalanos tantervii osztaly mukaodik.

Az intézmények targyi felszereltségei jo. pélyazati forrasokbol folyamatos az épiiletek
allaganak javitdsa, valamint az elavult oktatasi eszkozok cseréje. Sajnos nincs kiilén
szaktantermiink egyik iskolaban sem a felzarkoztatasra, valamint a habilitacios. rehabilitacios



foglalkozasok megtartdsara. A felzarkoztatd foglalkozasokat a pedagogusok a gyerekek
tantermében tartjak, a habiliticios, rehabilitacios foglalkozasok megtartasara hol a
konyvtarban, hol a kizosségi teremben, hol tanteremben kertil sor. Ez annak fliggvénye, hogy
a tanorak mikor végzddnek. a tantermek mikor szabadulnak fel.

Létszamadatok a tanévek végén:

tanév tanuldi létszam | pedagdgus Iétszam
2019/2020 209 24
2020/2021 210 23
2021/2022 219 21
2022/2023 223 21
2023/2024 232 20

RGYK, HH, HHH, SNI, BTMN, egyéni tanrend adatok a tanévek végén:

tanév RGYK | HH | HHH | SNI | BTMN | egyéni tanrend
2019/2020 | 59 10 | 22 7 28 6
2020/2021 58 20 | 17 8 30 1
2021/2022 56 18 15 7 37 3
2022/2023 35 16 8 7 37 5
2023/2024 | 43 12 10 13 | 45 i

Az oktatashoz sziikséges feltételeket a fenntartd biztositja.

Az orszégos kompetencia-méréseken az iskola eredménye nem kiilonbozik szignifikdansan a
varhatotol az orszagos atlaghoz képest. Az eredmények értékelése, elemzése az igazgato
feladata.

Az intézkedési terv célja

Intézményiink esélyegyenldségi tervének célja, hogy biztositsa az intézményen belill a
szegregaciomentesség és az egyenld bandasmod elvének teljes kort érvényestlését.

Célul tiiztiik ki az esélyteremtést a hatranyos helyzett gyermekek hatranyainak kompenzalasa
és az esélyegyenldség elémozditasa érdekében az intézmény kiilonbézd tevékenységei soran

- heiratkozdsndl, felvételnél

- lanitasban, ismeretkozlésben

- a gyermekek egyéni fejlesziésében

- az értékelés gyakorlataban

- tanuldéi elémenetelben

- fegyelmezés, biintetés gyakorlataban

- a lananyag kivalasztdasdaban, alkalmazdsdaban és fejlesziésében

- tovabbtanuldsban, pdalyaorientdaciéban

- humdnerdforras-fejlesztésében, pedagdgusok szakmai iovabbképzésében
a partnerség-épitéshen és kapesolattartasban a sziildkkel, szakmai és tdrsadalmi
kornyezettel

- amegfeleld palyaorientdacioban



- atandran kiviili foglalkozdasokon valé nagyobb ardnyii részvételben
- minden egyéb, az iskolai nevelS-oktaté munka sordn megvalésuld lehetdségeknél,
intézkedéseknél

Kotelezettségek és felelGsség
Az Esélyegyenléségi Program megvalositasa az intézmény minden neveldjének feladata.

° A Pedagégiai Programban megfogalmazott korszerti modszerek elsajatitdsat,
a szlikséges  tovabbképzések. belsé mithelymunkak alkalméaval  torténd
megbeszélések elvégzésével szerzik meg a neveldk. Felels: igazgato; Hataridd:

folyamatos

v

e Az cgyenld bandsmod elvét sértd eseteket megsziintetjitk. Az esélyegyenldség
sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsat minden estben elvégezziik.

Felelds: minden neveld, igazgaté; Hatarido: folyamatos

e A tantestiilet minden tagjanak ismernie kell az iskola Esélyegyenloségi
Programjdban  foglaltakat, és aktivan kézre kell —miksdnitk  annak
megvalositasdban. Az  esélyegyenléség  sériilése esetén a tantestilet minden
tagjanak kotelessége jeleznie azt a tanuld osztalyfénokének. Felelés: minden neveld,

1gazgato; Hatarid6: folyamatos

e A tovabbképzések alkalmaval minden nevel§ szamara biztositjuk  az
esclyegyenlfséggel kapcsolatos ismereteket bovité képzéseken vald részvételt.

Felel6s: minden neveld. igazgato; Hataridd: folyamatos

e Az iskolaval minden szerzédéses viszonyban 4ll6, szolgaltatast nyujté  fél
ismerje az intézményi Esélyegyenldségi Programot és magéra nézve is kotelezéként

kovesse azt. Felelos: szerz8déses partnerek, igazgato, Hatdridé: folyamatos
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Megvalésitas

Az intézmény vallalja a fenntartéi Esélyegyenldségi Programban ra vonatkozo

intézkedések megvalositasat.

Kozremtikddik a fenntartdi Esélyegyenl6ségi Program eredményes megvaldsitasaban, a

halmozottan hatrdnyos helyzetii gyermekek esélyegyenléségének elémozditisa érdekében.

Biztositja ¢s vizsgdlja, hogy minden a miikddésére, nevel6i munkéjara vonatkozo
irdnymutatdsban a Pedagogiai Programba beépiiljenck és érvényesiilienck az egyenld

bandsmodra és esélyegyenlGségre vonatkozd kételezettségek és célkitlizések.
Ertékeli, visszacsatolja és beépiti az ellenérzés soran szerzett informacidkat.

Hatranykompenzacios tevékenységeink sordn fontosnak tartjuk, hogy a halmozottan

hatranyos helyzetl tanuldinkat:

- reszikre a konyvtari allomanybol tartos tankonyveket biztositsunk,
- résziikre napkézis ellatast és tanuldszobat biztositsunk,

- részt vegyenek a felzarkoztato foglalkozasokon (ha indokolt),

Munkank soran igénybe vessziik az alabbi intézmények segitségét:

- Gyermekjoléti Szolgalat

- Csaladsegité Szolgalat

- Pedagogiai Oktatasi Kézpont

- Pedagogiai Szakmai Szolgalat (Nevelési Tanacsado)
- Gyamhivatal

- Onkormanyzat

- Mezokovesdi Tankeriileti Kézpont

- Kormanyhivatal

- Pélyavalasztasi Tanacsado Szolgalat

- Iskolaorvosi szolgalat

- Iskolarendéri szolgalat

- Voroskereszt

A fenti intézmények, szervezetek képviseldikkel az iskola kapcsolatot tart fent, neveld-

oktaté munkank és az esélyegyenl6ség hatékony megteremtésének érdekében.



Monitoring, nyilvanossag

Az  Esélyegyenléségi  Program  megvaldsitasahoz  elengedhetetlen,  hogy  az

érintettek  aktiv részvételilkkel tamogassak a végrehajtast. A megvaldsulds nyomon

kovetése fontos feltétel. Ennek eszkozei:

- Azeredményesség értékelése, ellendrzése évente torténik.

- Az értékeléskor feltart hianyossdgok megsziintetésére tervet kell késziteni.
amelyben meghatdrozasra keriilnek a célkitiizések. tevékenységek. hataridok.
sikerkritériumok.

- Sziikséges minden elérheté eszkdzt bevonni (honlap, rendezvények, kiadvényok.

tajékoztatok) a tamogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitdsa érdekében.

Konzultacid, visszacsatolas

Az iskola a programot a tantestillet véleményezése és elfogadasa eldtt széleskori

konzulticiot biztosit a pedagégusok. tanulok, szillok szadmara. Az it elhangzo

észrevételeket, javaslatokat — amennyiben nem litkéznek a program alapgondolatdval — a

megvaldsitas soran felhasznalja.

Szankcionalas
Milyen esetben? Milyen Ki? Kit? Szankcid
Panaszkezelés  |Irdsos emlékeztetd osztalyfonok Panaszt jelzd A jogos panasz esetén a
a panasz Iskolavezetés | kivaltd ok megsziintetésére
kivizsgalasardl hozott vezetdi intézkedés
Eves elégedettség Feljegyzés osztalyfonok Alkalmazotti | A sziikséges valtoztatasok
mérés munkakozosség kizdsség, sziili|  elvégzése, az érintettek
kozosség, irasbeli figyelmeztetése
fenntarto
Evenkénti Feljegyzés igazgato Alkalmazotti A villalt célok
onértékelés kdzosség, sziildi modositdsdban vagy a
kézbsség, végrehajtas atiitemezésében
fenntarto érintettek {rasbeli
figyelmeztetése
- A programban meghatarozott célok elérésében megnevezett feleldsok feladata

az elvart eredmények biztositasa.




Amennyiben az eredmények nem érik el a célként kitlizotteket. akkor megvizsgéaljuk a

folyamatot, hogy mely részteriileten tortént olyan valtozas, amely jelent6sen befolyésolta

az eredményességet.

Amennyiben az eredmények elmaradisa  személyhez kothetd, akkor
a pedagdgusok teljesitményének értékelésében ennek érvényre kell jutnia.

Amennyiben az elért eredmények megfelelnek az elvart célnak. abban az esetben

az iskola ¢értékelésében a résztvevé neveldk teljesitményét megfelelden értékelni.

Osztondzni sziikséges.

Az Esélyegyenléségi Program legitimacioja

Az Esélyegyenléségi Program érvényessége

Az iskola elsd izben 2024. szeptember 1. napjatdl szervezi meg oktato-neveld
munkajat az Esélyegyenldségi Program szerint.

Ezen program érvényességi ideje 2029. augusztus 31. napjdig szol. A minden tanév
soran a nevelGtestiiletnek az Esélyegyenléségi Program minden fejezetre kiterjedd
feliilvizsgalatat, értékelését el kell végeznie és szitkség esetén médositani, vagy Gjat

kell készitenie.

A statisztikai helyzetképet minden tanév végén aktualiziljuk.

Szentistvan, 2024. szeptember 1.

Juhaszné Kenéz Mdria
1gazgatd







