Diakonkormanyzati Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat

2024. szeptember



Diakonkormanyzati Szervezeti és MUikddési Szabalyzat

Tartalomjegyzék
1. AHAlAN0S TENACIKEZESEK ..........o..oeeeeeee oot ee et s eeee s ee e
I 1 Y YA = - SOOI
1.2, Az SZMISzZ hatalya, BNy S BEE i e sttt ee et sbe ettt tee b et e e e st e et e et eres et e reeeneeneneen
1.3.  Adidkdnkormanyzatokkal kapcsolatos torvényi rendelkezések .....oovvveeeveeeeoeceeeeeeeeeveeeeennn
2. A Didkdnkormanyzat célja, feladata ..o
3. A Diakdnkormanyzat jogosultsagai és kitelezetts€gei . ouunmiiiiiininiiiirieeeeeieceeeeeee e
3.0, DONLESI JOEKOIT BYAKOIOl. ittt e e e e e e e eaee e e e eena e
3.2, Vélemeényezési JOgKOIt BYakorol. oot
3.3:1: A didkdnkormanyzat véleményének kikérésének mddja .....oooovvveevieienieeieieeiee
3.3, Kotelezettségek..oovvivvvvennnnen, T e R S S S e A RN
4. A Didkdnkormanyzat szervezeti felépitése €s mUKOdese .......coooovviriiiiiiciciiiiecce e
Ad. BDORE S e s s ettt
4.1.1. A DOKETAZOK JOBAi..vireuerireririreeiieteteersessseesststsessstesssesss st ssees et et seseses e eenesasenesesennes
4.2, A DOK VEZEIBSBER . .eeoeieeeeee ettt ee e e e et
4.2.1.  Adidkonkormanyzat vezet§ségének tagjai...c..ococvieiiiiiicieiiiiiie e
4.2.2. A didkonkormanyzat @INOKE ...
4.2.3. A diakdnkormanyzat elnOKhelyettese. ...
4.2.4. A vezetdség feladatai, jogai, kotelezettSEgei ...
43. A DOKVAasztmanya ....cccceeeeeeveeeeeeeeseenn et
O X e T
SR D T RIS O ———
4,52, DOK GIBSEK ..ot ST
4.5.2.1. DOK UIESEK VEZETESE ..ot s e s er e
A5udid Ol IV T o R eI Fhvns e e A S A S R R S
5. Kapesolattartfs-a nevelbtestilettel €s az iskola vezetOs€gavel ...viimviesmissimiessminini s
6. ZAr0 rendelKeZESEK .....coiiiiieieiiiie et s
2. LegiiimaciOSiZaradtii s doims o s v g S T



Diakonkormanyzati Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

1. Altalanos rendelkezések

A didkonkorméanyzat székhelye: Szentistvani Istvan Kiraly Altalanos Iskola, 3418
Szentistvan, Hosok tere 1.

1.1.Az SzZM Sz célja

Ezen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a Szentistvani Istvan Kiraly Altalanos
Iskola intézmény tanuloi, tanulokozonségei altal létrehozott diakdnkormanyzat
(tovabbiakban DOK) szervezeti felépitését és miikodési rendjét szabalyozza.

1.2.Az SzMSz hatalya, érvényessége

Ezen Szervezeti és muikodési szabalyzatot az osztalyok képviseldinek a
véleményének a meghallgatdsa utan, a didkonkormdanyzat valasztmanya fogadja el,
majd az a neveldtestiilet jovahagyasa utan 1ép életbe.

A jovéhagyast a nevelOtestiilet csak akkor tagadhatja meg, ha a didkonkorményzat
szervezeti és mukddési szabalyzata valamely jogszaballyal, vagy az intézmény
szervezeti és mikodési szabalyzataval, illetve hazirendjével ellentétes.

A diakonkormanyzat SzMSz-ét soron kiviil modositani kell, ha jogszabalyi véltozas,
hazirendvaltozds, vagy az intézmény szervezeti ¢s mikodési szabalyzatanak
modositasa sziikségessé teszi.

1.3.A diakdnkormanyzatokkal kapcsolatos torvényi rendelkezések
e 1991. LXIV. toérvény a gyermekek jogairdl
e 2011. CXC. torvény a nemzeti kznevelésrol
e 20/2012 (VIIL. 31) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények muikodésérol
¢s a koznevelési intézmények névhasznalatarol

2. A Diakonkormanyzat célja, feladata

o A torvényi rendelkezések altal biztositott didkjogok biztositasa és érvényesitése.

o A didkonkormanyzat feladata, hogy az iskola tanuldinak érdekeit képviselje, az
érintett tanuldk érdekében eljarjon.
e A didkdnkormanyzat tevékenysége a tanulokat érinté valamennyi kérdésre
kiterjed.
o A didkonkormanyzat a tanuléi érdekképviseleten tul részt vesz az intézményi élet
alabbi teriileteinek a segitésében, szervezésében is:
e sportélet szervezése,
e kulturdlis programok, rendezvények szervezése,
e iskolatjsag mikddtetése.

e iskolaradid miikodtetésében valo részvétel,

kapcsolattartas mas intézmények tanuloival, didkjaival.
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3. A Diakonkormanyzat jogosultsagai és kitelezettségei

A didkonkormdnyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatdsi
intézmény mikddésével és a tanuldkkal kapesolatos valamennyi kérdésben.

3.1.

3.2

Déntési jogkort gyakorol

A neveldtestiilet véleményének kikérésével a kivetkezd kérdésekben:
e sajat miikddésével kapesolatban,

e a didkdnkormanyzat miikodéséhez biztositott anyagi eszkdzok felhasznalasa

tekintetében:
o Az intézmény a kovetkezd anyagi eszkdzoket biztositja a DOK szamara:
B szamitogép,
B terem,
= yetitéstechnika,

= megjelenés az intézmény weboldalan.
hatdskorei gyakorlasaval kapcsolatban,
egy tanitas nélkiili munkanap programjanak megallapitasaban,
a diakonkormanyzat szervezeti és mikodési szabalyzatanak elfogadasdban
(neveldtestiileti jovahagyas mellett).
Véleményezési jogkort gyakorol
az intézmény muikodeésének és a tanuldkkal kapesolatos valamennyi kérdésben,

az intézményi SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek, illetve
modositasainak elfogadésa eldtt,

a hazirend elfogadasa ¢s modositasa elott,

az Unnepélyek, megemlékezések rendjével. a hagyomanyok &polasdval
kapcsolatban,

a diakonkormanyzat mikddéséhez szikséges feltételek  (helyiségek,
berendezések hasznalata, koltségvetési tamogatas) biztositasa kérdésében,

a tanulok szervezett véleménynyilvanitisa ¢és a tanulok rendszeres
tajékoztatasanak rendjével és formaival kapcsolatban,

a tanulok jutalmazasanak elveivel ¢és formgjaval, illetve a fegyelmezd
intézkedések formaival és alkalmazasanak elveivel kapcsolatban,

az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkszok felhasznalasakor,
a tanuldkat érintd programokat illetden az iskolai munkaterv elkészitésénél,

a pedagogiai program elhelyezése, arrol a sziilok, tanulok részére torténd
tajékoztatds, az SZMSZ., hazirend és pedagégiai program nyilvanossagra
hozatala, a hazirend egy példanyanak atadasa, annak ¢érdemi véltozasa esetén a
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szilld, a tanuld tajékoztatdsa. a tankonyvekrdl, tanulmanyi segédletekrol,
taneszkdzokrol, ruhdzati és mas felszerelésekrol torténd tajékoztatas SZMSZ-
ben torténd szabalyozasanal a didkonkormdanyzatot véleményezési jog illeti
meg,
A didkdnkorményzat javaslatot tehet, illetve élhet véleményezési jogaval a
fenntartonak:

e az intézmény nevének megallapitasaval.
3.3.1. A didkénkormanyzat véleményének kikérésének modja
Azokban az lgyekben, amelyekben a diakonkormanyzat véleményének kikérése
kotelezo, a DOK képviseldjét a targyalasra meg kell hivni, és az elbterjesztést,

valamint a meghivot a targyalds hatarnapjat legalabb 15 nappal megel6zden meg
kell kiildeni a DOK részére.

A diakdonkormanyzat vezetdsége a beterjesztés megismerése utin Osszehivja a
valasztmanyat, amely elfogadja a didkonkormanyzat allaspontjat az adott tigyben. A
valasztmany (lésezésének akaddlyoztatasa esetén a didkdnkormanyzat vezetésége
hatarozza meg a diakonkormanyzat véleményét.

3.3.Kotelezettségek
A didkonkormanyzat alapveto kotelezettsége a tanulok érdekeinek képviselete.

A nevelotestiilet egyes jogkoreinek gyakorlasat atruhazhatja a didkénkormanyzatra.
Az atruhdzott jogkor gyakorldja a neveldtestiiletet tajékoztatni koteles azokrél az
tigyekrdl, amelyekben a nevel6testiilet megbizaséban eljar. Ezeket a rendelkezéseket
nem lehet alkalmazni a pedagogiai program, az SZMSZ és a hazirend elfogadasara.

4. A Diakonkormanyzat szervezeti felépitése és miikodése

4.1.A DOK tagjai

A didkdnkorményzat tagjai lehetnek az iskolaval tanuldi jogviszonyban 4116, a
didkonkormanyzathoz egyénileg csatlakozott tanulok. A didkdnkormanyzati tagsag
megszinik, ha a tanuloi jogviszony megsziinik.

A didkdnkormanyzat tagjai egyidejiileg mas diakonkormanyzatnak is tagjai lehetnek.
4.1.1. A DOK tagok jogai
A didkdnkormanyzat minden tagjanak joga:
e adidkénkormanyzathoz fordulni érdekképviseletért,
e a tisztségviseld megvalasztasdban részt venni, mint valaszto, és mint
valaszthatd személy.
e kérdést intézzen a didkonkormdnyzathoz, ¢és arra legkésébb 15 napon
beliil valaszt kapni,
e (ilésen megjelenni,

e a didkdnkorméanyzat miikodésével, valamint hataskorei gyakorlasaval
kapcsolatban panaszt tenni.
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A didkonkormanyzati tisztségviselok megbizatasanak idotartalma valamennyi
megbizatas esetében egy tanévre szol. A munkéjat nem megfelelden végz6, vagy nem
megfeleld magatartast tandsitd tisztségviseld az e szakaszban szerepld hatarido
lejarata eldtt, akdr megbizatdsanak lejarata el6tt levalthato.

4.2.A DOK vezetosége

4.2.1. A diakonkormédnyzat vezetoségének tagjai
e a didkdnkormanyzat elndke,
e a didkonkormanyzat elndkhelyettese,
4.2.2. A diakénkormanyzat elnike

A diakdnkormanyzat elnoke felelés a DOK miikddésért, hataskorei gyakorlasarl.
Személyét a valasztmany titkos szavazassal vélasztja meg. A didkénkormanyzat
elndke jogosult a DOK jogi képviseletére a tantestiilet eldtt, tovabba iskolai,
vérosi, kozéleti szinten képviseli a didkénkormanyzatot, jogosult a DOK 4dltal frott
hivatalos levelek aldirasara.

A diakénkormanyzati elndk kiemelt feladata figyelemmel kisérni a DOK jogainak
ervényesiilését az intézményben.

4.2.3. A didkonkorminyzat elnikhelyettese

A didkdonkormanyzat elndkhelyettese a diakonkormanyzat elndkének a
megbizdsakor vagy a didkonkormanyzat elndkének tartos tavollétében jogosult a
DOK jogi képviseletére. A didkonkorméanyzat elnokhelyettesét a DOK elnke
valasztja meg.

4.2.4. A vezetoség feladatai, jogai, kitelezettségei
A diakdnkormanyzat vezetdségének feladatai:

e kapcsolattartas az intézmény igazgatojaval, nevelo testiiletével,

o adidkonkormanyzat mikodésének iranyitasa.

e adiakonkormanyzati tilések vezetése,

e adiakonkormanyzathoz érkez6 panaszok kivizsgalasa és megvalaszolasa.

A didkdnkormanyzat vezetdségének barmelyik tagja jogosult:
e didkdnkormanyzati iilést sszehivni, megnyitni, vezetni.
A didkdnkormanyzat vezetdsége koteles:

e rendszeresen tajékoztatni a  valasztmanyt a DOK  jogainak
érvényesiilésének mértékérdl, helyzetérol,

e a didkdnkormdnyzat jogainak megsértése esetében jogorvoslatért az
intézményvezetohdz, valamint a tankeriilethez fordulni.

4.3.A DOK valasztmanya

A didkdnkormanyzat hatdrozatait a valasztmany szavazza meg, fogadja el. A
valasztmany dontéseit, a DOK tléseken egyszerii szotobbséggel hozza. A szavazas
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formdja lehet nyilt és titkos. A valasztmany iilése hatarozatképes, ha tagjai legalabb

50%-a jelen.

4.4.1. A valasztmanyi tagok

A valasztmany tagjai:

e adidkonkormanyzat vezetdségének tagja,
e az osztalyképviselok (osztalyonként 2-2 £6).

4.4.1.1.

Az osztalyképviselok

A didkénkormdanyzat osztalyképviseldit az osztalyok titkos vagy nyilt
szavazassal vélasztjak meg (minden osztalybol 2-2 képviseld). A képviseldk
megbizatdsa egy évre szol. de a feladatait nem megfeleléen végrehajto
képviseld levalthato.

4.4.1.2.

Feladataik, jogaik, kitelezettségeik

A viélasztmdnyi tagok feladataik:

képviselni osztélyuk értékeit a diakénkormanyzatban, kdzvetett mddon
az intézmény vezetdsége felé,

Gsszegyljteni az osztdlyukban felvetédd igényeket, problémakat és
otleteket €s azt tovabbitani a diakonkormanyzat vezetdsége felé,

tdjékoztatniuk kell az osztalyukat a didkénkormanyzat munkajarél,
déntéseirol, eredményeirol,

részt venni a didkonkormanyzat iilésein. Amennyiben ez nem
lehetséges, elézetesen tdjékoztatnia kell a DOK vezetdségét,

feleldsségtudatosan dontéseket hozni és a vallalt feladatokat hataridére
végrehajtani.

A valasztmanyi tagok joga, hogy:

felszolaljon és véleményt nyilvanitson a DOK iilésein,

javaslatot tegyen a didkdnkormanyzat feladat és hataskorébe tartozo

tigyekben, témakban,

értékelje a diakonkormanyzat tevékenységét.

A valasztmdnyi tagok kotelessége:

részt venni a didkonkormanyzat munkajaban, a dontéshozatalban és az
intézkedések megtétele soran,

lehetdség szerint eldre bejelenteni, ha az iilésen nem tud megjelenni,
a tudomasara jutott titkot megdrizni és védeni a személyiségi jogokat,

a rajta keresztlil benyujtott, a didkénkormanyzat részére cimzett
panasztételt a DOK vezetdségének tovabbitani,
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4.4.A DOK miikodési rendje

45.1. Eves munkaterv

A didkonkormanyzat éves munkaterv alapjan dolgozik, mely az adott tanévre
vonatkozik. Az éves munkaterv az intézményvezetdvel vald egyeztetés utan
készlil, a nevel6testiilet véleményének kikérése utan, a valasztmany fogadija el.

Az éves munkatervben szerepelnie kell:
e adidkénkormanyzat altal tervezett programoknak és palyazatoknak az
ismertetése,
e az¢virendes {ilés idopontjanak.

A munkatervet a tanév folyaman modosithatd. A médositast a didkonkormanyzat
valasztmanyanak valamennyi tagja, valamint az intézményvezetd terjesztheti
eld. A modositast a DOK valasztmanya fogadja el.

452. DOK iilések
A diakdnkormanyzat liléseit a vezetdség hivja dssze és vezeti.
A didkénkormanyzati {ilések allando meghivottjai:
e adiakénkormanyzat vezetosége.,

e az osztalyok képviseloi (a valasztmany tovabbi tagjai),
e adidkonkormanyzat munkajat segitd pedagdgusa,

4.52.1. DOK iilések vezetése
A didkdnkorményzat iiléseit a DOK vezetdsége nyitja meg és vezeti.
A DOK iilések vezetése soran ellatando feladatok:

e ajelenlévok felvétele,

e az lilés dontésképességének megallapitasa,

e ajegyzokonyv elkészitése,

e arend fenntartasa,

e {gyrendi kérdések szavazdasra bocsatdsa ¢és a szavazds eredményének
kihirdetése,

o iddszerl kérdésekrol tajékoztatas,

e t4jékoztatds a korabban hozott déntések végrehajtasarol, eredményérol.

e az lilés bezarasa.

4.5.2.2. Jelenléti iv
A diakdnkormanyzati tilésekrél jelenléti iv késziil.

A jelenléti iv elkészitésének modjat a didkénkormanyzat vezetOsége
hatdrozza meg. A jelenlévoket papiron, illetve elektronikus modon lehet
feljegyezni.
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S. Kapcsolattartas a neveldtestiilettel és az iskola vezetoségével

5.1. A diakénkormanyzatot segité pedagogus

A didkonkormanyzatot segitd pedagogus e feladatra kijelslt, felséfoku végzettségii és
pedagogus szakképzettségli személy, akit a diakonkormanyzat javaslatara az
intézményvezetd biz meg.

Az iskolaigazgato felel a didkonkormanyzattal vald megfeleld egyiittmiikddésért.
5.1.1. Feladatai, jogai, kitelességei
A diakdénkorményzatot segitd pedagdgus feladatai:

e Kkapcsolattartds az intézmény vezetésével, a nevelotestiilettel,

e anevel6testiilet véleményezési jogdnak gyakorldsa a DOK {iléseken,

e a diakonkormanyzat vezetésével rendszeresen konzultalni az intézmény,
illetve a DOK tigyeirél, felmeriilé problémakrol, javaslatokrol,

o adiakdnkormanyzat irasbeli vagy szobeli felhatalmazasa esetében, a DOK
igyeiben eljarni,

e aDOK bevételeit és kiadasait nyilvantartja.

e abevételek észszerli és takarékos felhasznalasa érdekébe ajanlasokat tehet,

e beszamolot késztit a Didkonkormanyzat miikodésérdl minden félév végén.

A didkonkormanyzatot segitd pedagogus a valasztmanyi iilések allando meghivottja,
de szavazati joggal nem rendelkezik. az tiléseken kizdrolag tandcskozdsi joggal vesz
részt.

6. Zaro rendelkezések

Az SzMSz nyilvanos, az intézmény weboldalan barki szamara elérhetd.

Az SzMSz eredeti példanyat az az intézmény bels6é mikddésének szabalyzatai kdzott
kell 6rizni.

Az SzMSz minden évben fellilvizsgalatra. modositasra kerdil.

Jelen Szervezeti és Mikddési Szabdlyzatot a diakdnkormanyzat vezetosége készitette
el és a didkonkormanyzat valasztmanya fogadta el.

Jelen Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatot az intézmény nevel6testiilete hagyta jova.
6.1. SzZMSz mddositasa

Az SzMSz-t modositani lehet. ha azt

e adidkonkormanyzat vezetdsége.,
e az intézmeény tanuldinak legalabb a 30%-a vagy
e a neveldtestiilet kezdeményezi.
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A diakdnkorményzat SzMSz-ét soron kiviil médositani kell, ha jogszabalyi valtozas,
hazirendvaltozas, vagy az intézmény szervezeti és miikddési szabalyzatdnak
modositdsa sziikségessé teszi.

7. Legitimacios zaradék
Az SzMSz-t a didkonkormdanyzat valasztmanya 2024. szeptember 2-an elfogadta és a
nevel6testiilet részére jovahagydsra benyujtotta.

Az SzMSz életbelépésének idopontja jelen SzMSz elfogadasanak napja.
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